
1. Бухгалтерский учёт в системе управления предприятием

В бухгалтерии предприятия аккумулируются все фактические издержки и распределяются по местам их возникновения (цехам, отделам), а также по носителям издержек (продуктам производства).
В бухгалтерии предприятия, как правило, несколько подразделений, отвечающих за различные этапы обработки бухгалтерской информации:
1. Расчетная группа, работники которой на основании первичного учета труда рабочих и служащих выполняют все расчеты по заработной плате и удержаниям из нее, осуществляют контроль за использованием фонда оплаты труда и фонда потребления, ведут учет расчетов с рабочими и служащими по отчислениям на социальное страхование рабочих и служащих и отчислениям в Пенсионный фонд;
2. Материальная группа, работники которой ведут учет приобретения материальных ценностей, расчетов с поставщиками материалов, поступления и расходования материалов в разрезе мест их хранения и использования;
3. Производственно-калькуляционная группа, работники которой ведут учет затрат на все виды производств, калькулируют фактическую себестоимость выпускаемой продукции и составляют отчетность; определяют состав затрат на незавершенное производство;
4. Общая группа, работники которой осуществляют учет остальных операций, ведут Главную книгу и составляют бухгалтерскую отчетность.
5. На крупных предприятиях выделяется финансовая группа , работники которой ведут учет денежных средств и расчетов с предприятиями, организациями и отдельными лицами.
Бухгалтерия представляет систематическую информацию о работе предприятия и отдельных его подразделений руководству предприятия (подразделений).
Но бухгалтерская информация не может охватить все сферы деятельности предприятия, для этого существуют другие службы, функционирующие на данном предприятии; взять к примеру составление годового баланса. Годовой баланс не позволяет проанализировать факторы, повлиявшие на результативность, потому что прибыль или убытки видны в балансе только как сальдо изменений собственного капитала. Поэтому наряду с годовым балансом производится расчет прибылей и убытков/
Существуют и другие недостатки информации, содержащейся в финансовой отчетности: 
1) финансовая отчетность отражает только те события, которые могут быть представлены в денежном выражении;
2) руководство предприятия имеет некоторую свободу выбора отражения событий по бухгалтерским счетам.
В целом бухгалтерские документы оказывают большое влияние на принятие решений в деятельности предприятия.
Общепризнано, что бухгалтерский учет на предприятии должен осуществляться по определенным правилам. Проблема заключается в установлении такой совокупности правил, реализация которых обеспечила бы максимальный эффект от ведения учета, т.е. формирование финансовой и управленческой информации, ее достоверность, доступность и полезность.

1.2 Подходы к установлению правил постановки бухгалтерского учета на предприятии

Теоретически возможны три подхода к установлению правил постановки бухгалтерского учета на предприятии: централизованный, децентрализованный и смешанный.
При первом подходе ведение учета регламентируется из единого центра. Данный вариант реализовывался в нашей стране в условиях централизованно управляемой экономики.
Второй подход предполагает индивидуализацию правил бухгалтерского учета для каждого хозяйствующего субъекта. Данный подход неприемлем в современных условиях хозяйствования, т.к. введение этого подхода в практику позволит максимально учесть все процедуры, но затруднит деятельность предприятия с внешней стороны, т.е. это возникнут проблемы с внешними пользователями, такими как налоговая инспекция, казначейство.
Третий подход построен на сочетании первого и второго подходов Мировой опыт показывает, что при данном способе за централизованным регулированием остаются основополагающие правила и принципы, обеспечивающие доступность и полезность финансовой информации, а предприятие самостоятельно может вводить какие-либо дополнительные правила ведения бухгалтерского учета, исходя из своих потребностей.
Исходя из функций бухгалтерского учета: контрольная функция, обеспечение сохранности собственности, информационная функция, функция обратной связи и аналитическая функция; к ведению бухгалтерского учета на предприятии сложились следующие требования: 
1) точность ведения бухгалтерского учета;
2)полнота ведения бухгалтерского учета;
3)своевременность отражения информации, т.е. отражение фактов хозяйственной деятельности в том периоде, когда они произошли, независимо от времени поступления или выплаты денег по этим фактам;
4)непротиворечивость данных бухгалтерского учета;
5) рациональность ведения бухгалтерского учета.
Т.о. при выполнении требований к бухгалтерскому учету можно добиться получения достоверной информации, которая ненобходима как и для внутренних пользователей информации, так и для внешних.
С начала функционирования предприятия к экономике предприятия сложились следующие требования: 
1. Вся информация должна поступать своевременно для принятия соответствующих управленческих решений;
2. Планирование всех результатов хозяйственной деятельности;
3. Выполнение задач, стоящих перед предприятием.
Выполнение первого требования необходимо для того, чтобы выявить вовремя негативные процессы, которые могут возникнуть на производстве, для своевременного устранения их.
Планирование всех результатов хозяйственной деятельности предприятия предполагает под собой то, что ни одно предприятие не может функционировать без планирования производства, т.к. необходимо знать примерный объем выпуска продукции, исходя из этого планировать расходы( затраты производства) и т.д.
Выполнение задач, стоящих перед предприятием включает в себя выполнение различных обязательств перед поставщиками, клиентами, третьими лицами.
Без выполнения вышепредложенных требований невозможно нормальное функционирование предприятия. 
В требованиях бухгалтерского учета и экономики предприятия есть сходства и различия. 
Сходство состоит в том, что они требуют оперативности и точности данных.
Различие состоит в том, что в основе требований бухгалтерского учета лежит стоимостная оценка, тогда как в основе требований экономики предприятия лежит в большей части натуральная оценка, почти все показатели рассчитываются в натуральных измерителях, а затем переводятся на денежные измерители.
Требования бухгалтерского учета охватывают лишь финансовую сторону деятельности предприятия, тогда как требования экономики предприятия ориентированы на производственную сторону деятельности предприятия.
В целом требования бухгалтерского учета и экономики предприятия направлены на улучшение результатов хозяйственной деятельности предприятия.
 
2. Краткая характеристика предприятия

Это одна из наиболее молодых российских платежных систем, ставшая пионером на рынке интегрированного платежного сервиса. “Рапида” предоставляет свои услуги с сентября 2001 г.
Платежными инструментами, посредством которых платежная система “Рапида” предлагает свои услуги физическим лицам, являются пластиковые карты двух видов: предоплаченные карты “Рапида”, получившие уже достаточно широкое распространение на российском карточном рынке, и карты международных или локальных систем банков – участников платежной системы.
Платежная система позволяет не только проводить традиционные платежи, характерные для виртуального рынка, но и предоставляет возможность удаленно управлять банковскими счетами и осуществлять денежные переводы в адрес физических и юридических лиц (при этом неважно, входят ли реципиенты в платежную систему или нет).
Организатором платежной системы является компания “Платежная интернет-система Рапида”, имеющая свой собственный процессинговый центр, через который система обеспечивает доступ пользователей к таким каналам доставки транзакций, как Интернет, телефонные сети (телефон с тоновым набором), SMS (все перечисленные каналы обеспечивают возможность оплачивать товары и услуги 24 часа в сутки 7 дней в неделю).
Расчетным центром системы и эмитентом одного из ее платежных инструментов – карт “Рапида” – является небанковская кредитная организация “Межбанковская электронная расчетная палата” (НКО МЭРП), не проводящая активных банковских операций, а следовательно, свободная от кредитных рисков.
Кроме платежей в адрес предприятий – участников системы, каждое из которых имеет в системе уникальный трехзначный код платежа, пользователь может сделать платеж по произвольным реквизитам. Для этого он должен лишь правильно внести банковские реквизиты получателя платежа в предлагаемую форму (при перечислениях в адрес участников системы этого делать не придется).
Предоплаченная номинальная карта “Рапида” эмитируется кредитной организацией и является универсальной, объединяя в себе возможности оплаты доступа в Интернет, междугородных переговоров, покупок в интернет-магазинах и др. Безноминальная карта “Рапида” позволяет дистанционно управлять текущими банковскими счетами своих пользователей.
В 2004 г. платежная система “Рапида” приступила к реализации виртуальных макси-карт через собственный интернет-сайт. Для этого на операционном сайте компании нужно только выбрать требуемый номинал макси-карты. Сразу после оплаты на экране отображаются серийный номер и ПИН-код карты, которыми можно тут же воспользоваться для совершения звонков в другие города и страны.
В настоящее время в системе участвуют более 100 банков и торгово-сервисных предприятий (Приложение 1).


 2.1 Основные виды деятельности и бухгалтерский учет ООО НКО "Рапида"

1. Общество с ограниченной ответственностью Небанковская кредитная организация «Платежная система «Рапида» является юридическим лицом, действующим в соответствии с Уставом, лицензия для небанковских организаций ЦБ РФ № 3371-К от 30 августа 2004 года.
Основными видами деятельности Общества являются:
1. Для частных лиц:
· оплата сотовой связи,
· городской и междугородной связи,
· квартплаты, 
· электроэнергии, 
· телевидения, 
· доступа в интернет,
· погашение кредитов,
Размер комиссии, взимаемой с физического лица, при совершении операций в терминалах ООО НКО «Рапида», устанавливается по отдельно каждому терминалу и отображается на экране терминала. (Приложение 2).

2. Для банков и агентов:
· Мобильный Платежный Сервис/Интернет-банк. Предоставление возможности клиенту оплатить обязательные регулярные платежи (сотовая, городская и междугородная связь, квартплата, электроэнергия, телевидение, доступ в интернет и многое другое) посредством мобильного телефона и интернета. Внедрение услуги позволяет Банку получить доходы в размере $5-$20 в год на привлеченного клиента, а также повысит лояльность клиентов. Ключевым преимуществом услуги является простота подключения и дальнейшего использования: для исполнения платежа клиенту необходимо просто отправлять SMS с кодом ранее определенного шаблона и суммой платежа на единый сервисный номер.
· Сеть погашения кредитов. По мере роста количества заемщиков, пропускной способности собственной сети Банка становится недостаточно. И временной режим работы отделений банка так же может быть неудобен для значительного числа клиентов. 
Платежная система «Рапида» позволяет использовать сеть:
· банковских отделений,
· почтовых отделений,
· терминалов самообслуживания для погашения кредитов и задолженности по кредитным картам,
· касс сетей Эльдорадо, Евросеть, Связной, М.Видео, МТС, АльтТелеком, Техносила.

3. Программное обеспечение для Банков и Агентов по приему платежей.
Платежная система «Рапида» предоставляет универсальное решение по организации приема наиболее востребованных платежей через мини-офисы банковского самообслуживания (терминалы самооплаты), банкоматы, кассы магазинов. Не требуется проводить сверку расчетов с каждым получателем платежей. Для исправления ошибок в расчетах и претензионной работы используется клиентская служба платежной системы Рапида. 
Платежная система Рапида предоставляет программное обеспечение:
· программное обеспечение для терминалов самообслуживания 
· программное обеспечение для касс 
4. Пластиковые карты для физических лиц. Банк – участник системы “Рапида”, эмитирующий пластиковые банковские карты, может также предложить своим клиентам карту “Рапида”, которая дополняет возможности пластиковых продуктов, покрывая сегмент дистанционной оплаты товаров и услуг. Держатель банковской карты может, например, удаленно производить оплату коммунальных услуг, а также рассчитываться в Интернете, не передавая в сеть данные о своей банковской карте и тем самым существенно снижая риск возможного мошенничества.
Кроме обеспечения частным лицам, банкам, торговым и сервисным предприятиям возможностей дистанционного платежного сервиса, в том числе удаленного управления банковскими счетами, платежная система “Рапида” осуществляет и денежные переводы. Она предлагает несколько возможностей перевести деньги в адрес физических лиц.
Первый способ – перевод денег при помощи предоплаченной карты “Рапида”. Этим способом можно перевести деньги в адрес любого физического лица при соблюдении следующих условий:
- если получатель имеет текущий или депозитный счет в любом российском банке, отправитель должен указать в специальной форме на интернет-сайте системы “Рапида” точные реквизиты этого счета;
- если у получателя нет банковского счета, он может получить деньги в офисе любого банка – участника системы после идентификации личности. Сделать перевод можно, внеся наличные деньги в офисе банка – участника системы. При приеме перевода денежные средства клиента списываются с корсчета банка в расчетной системе НКО МЭРП и зачисляются на специальный транзитный счет. В этот же момент перевод регистрируется в базе данных. Как только получатель перевода обращается в любой из банков – участников системы “Рапида”, деньги, необходимые для выплаты перевода, зачисляются на корсчет этого банка.
2. Второй способ перевода денежных средств со счета в банке-участнике осуществляется при помощи безноминальной карты “Рапида”, предназначенной для удаленного управления счетами.
Карты "Рапида" предназначены для выполнения ряда платежей: сотовую связь, коммерческое телевидение (НТВ-Плюс, DIVO TV, Космос ТВ), потребительский кредит (РусФинанс, Хоум Кредит&Финанс банк), покупки в интернет-магазинах (OZON, ОТТО) и др. С помощью карты можно также совершать платежи в адрес любого предприятия – юридического лица, находящегося на территории России, по банковским реквизитам или переводить денежные средства физическому лицу на банковский счет в любом российском банке.
Все расчеты в платежной системе Рапида можно осуществлять как через Интернет, так и при помощи обычного или мобильного телефона (через sms).
Через интернет клиент может оплатить услуги и товары любого предприятия - юридического лица, находящегося на территории России, а также перевести денежные средства любому пользователю интернет или физическому лицу на банковский счет в любом российском банке. 
Пополнять свой баланс можно различными способами:
· В почтовых отделениях — заполнить бланк электронного почтового перевода и передать его оператору. Срок зачисления — следующий рабочий день (в Москве - в течение 1- 2-х часов). Оплата производится наличными.
· С предоплаченных карт «Рапида» — отправка реквизитов карты через Интернет или по SMS. Срок зачисления — мгновенно.
· Банковским переводом — срок зачисления — до трех рабочих дней. Оплата производится наличными. 
· С помощью банкоматов банка «1ОВК» — купить виртуальную предоплаченную карту «Рапида» в банкоматах банка «1ОВК». Пополнить баланс теми же способами, что и с карт «Рапида». Для покупки виртуальной карты можно использовать карты VISA Gold, VISA Classic, VISA Electron, MASTERCARD, Cirrus/Maestro, STB Card всех банков 
· С карт банков участников платежной системы STB по технологии PIN2 — указать на платежном сайте системы «Рапида» данные своей банковской карты. Срок зачисления — мгновенно 
· В пунктах предоставляющих сервис «Платежи и Переводы» —срок зачисления — мгновенно.
· Переводом от другого пользователя «Рапида». (при совершении платежей по SMS).


Функции бухгалтерской службы в ООО НКО "Рапида"
· Формирование полной и достоверной информации о хозяйственных процессах и финансовых результатах деятельности Общества.
· Обеспечение контроля за наличием и движением имущества, использованием трудовых, материальных и финансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, нормативами и сметами.
· Осуществление (совместно с другими службами) экономического анализа финансово-хозяйственной деятельности по данным бухгалтерского учета и отчетности в целях выявления мобилизации внутрихозяйственных ресурсов.

2.2 Организация бухгалтерского учета.

· Ответственность за организацию бухгалтерского учета несет руководитель.
· Ответственность за организацию бухгалтерского учета в структурных подразделениях возлагается на руководителей подразделений.
· Руководитель обязан создать необходимые условия для правильного ведения бухгалтерского учета, обеспечить неукоснительное выполнение всеми структурными подразделениями, службами и работниками предприятия, имеющими отношение к учету, требований главного бухгалтера по вопросам оформления и представления для учета документов и сведений. 
· Бухгалтерский учет, контроль, методологическое руководство, составление бухгалтерской отчетности, представление ее в установленные сроки и адреса осуществляется управлением бухгалтерского учета, отчетности и контроля (УБУОК), созданным в структуре предприятия, возглавляемым начальником управления – главным бухгалтером OOO НКО "Рапида", Кабанкиным А.П..
Основные задачи главного бухгалтера OOO НКО "Рапида" — методическое обеспечение учета совершаемых банком операций, аналитические и контрольные функций, обеспечение обязательств банка. Главный бухгалтер организует учетно-операционную работу, занимается организационными вопросами, обеспечивает: отражение на счетах бухгалтерского учета операций, совершаемых предприятием; оформление открытия счетов клиентов; контроль исправлений в лицевых счетах; контроль начисления процентов по счетам; контроль за использованием бланков строгого учета; распределение счетов бухгалтерского учета и обязанностей между ответственными исполнителями; представление руководству банка оперативной информации; составление отчетности; экономический анализ финансовой деятельности предприятия.
Главный бухгалтер, его заместители и начальники отделов разрабатывают должностные инструкции для бухгалтерских работников, а также порядок ведения и регистрации операций в книгах, журналах или передачи обработанных сведений в вычислительный центр либо в информационную систему, другие внутренние документы, регламентирующие различные стороны работы бухгалтерии, ведения учета и отчетности.
Право подписания расчетно-кассовых документов оформляется распоряжением руководителя OOO НКО "Рапида", в лице Насочевского В.В. Образцы подписей передаются в кассу операционным и контролирующим работникам и прочим службам, где используются документы. Право первой подписи на указанных документах имеют обычно руководители и главные бухгалтеры банков, их заместители и начальники учетно-операционных отделов. Распределение счетов и обязанностей между ответственными исполнителями и операционными бригадами — прерогатива главного бухгалтера.
Ответственные исполнители ведут расчетное и кассовое обслуживание клиентов, имеют право оформлять и подписывать расчетные документы, лицевые счета. В течение дня они перечисляют деньги в установленной очередности и в пределах остатков средств на расчетных и текущих счетах клиентов. С этой целью ведется оперативный учет состояния соответствующих счетов.
Обязанности операциониста следующие: прием от клиентов (их представителей) расчетно-денежных документов; оформление приходных кассовых операций; прием чеков, выдача клиенту контрольной марки принятого чека, проверка в установленном порядке личности получателя денег; разъяснение правил оформления расчетно-денежных документов, а также других вопросов; выдача под расписку платежных поручений, акцептованных банком, документов по аккредитивам, а также выписок из лицевых счетов, приложений к ним и других документов клиентам.
В обязанности оператора подразделения автоматизации учета входит: сверка документов аналитического и синтетического учета; формирование и подсчет мемориальных документов; подсчет процентных чисел по лицевым счетам и начисление процентов; выполнение разного рода подсчетов и составление сводных ордеров и описей бухгалтерского оформления операций.
В этом подразделении составляется отчетность предприятия, поэтому оператор должен также выполнять распечатку лицевых счетов и проверочных ведомостей остатков средств на лицевых счетов по состоянию на первое число месяца, составлять ежедневный баланс остатков средств на счетах, составлять сводные ордера и ведомости, заполнять ведомости отчетности.
Контролер руководит работой операционной группы (бригады), а именно: проверяет правильность надписей на чеках и расходных ордерах; подписывает документы и выписки из лицевых счетов (контрольная подпись); ведет кассовые расходные журналы, сверяет их итоги с кассой; проверяет правильность сверки данных аналитического и синтетического учета; проверяет отчетность бригады.
Важное место в деятельности ООО НКО "Рапида" отводится внутреннему контролю, который подразделяется на предварительный (до составления баланса) и последующий (после составления баланса).
Предварительный контроль ведется посредством контрольных подписей. Главный бухгалтер обязательно подписывает документы, содержащие информацию о движении по счетам фондов предприятия, иностранной валюты (или начальник валютного отдела), драгоценных металлов, а также информацию о подкреплении и излишках кассы, о прибылях и убытках. Он также подписывает документы по внебалансовым долгам, списываемым в убыток, ордера на закрытие клиентских счетов, на исправление ошибок в учете, кассовые документы и некоторые другие.
Контрольные подписи ответственных исполнителей ставятся на расчетно-кассовых документах, при списании средств со счетов клиентов, при выдаче чековых книжек и акцептованных поручений, на документах по операциям без акцепта и документах кредитного отдела, по операциям на счетах для учета вкладов граждан.
Обязательной частью внутреннего контроля является постоянный последующий контроль. Главный бухгалтер, его заместители, начальники отделов и работники последующего контроля обязаны систематически проводить последующие проверки бухгалтерской и кассовой работы. В ходе таких проверок должны вскрываться причины выявленных нарушений правил совершения операций и ведения учета и приниматься меры к устранению недостатков.
В штат учетно-операционного аппарата обычно входят работники, задача которых — последующий контроль сделанных бухгалтерских проводок, включая кассовые. Так, все бухгалтерские операции, проведенные в предыдущий день, должны быть проверены в течение следующего рабочего дня на основании первичных документов, записей в лицевых счетах и других регистрах бухгалтерского учета. Проверяется наличие подписи уполномоченного работника банка на соответствующих документах, правильность перенесения в лицевые счета соответствующих реквизитов и сумм документов, входящих остатков и выведения исходящих остатков, правильность оформления документов, совершения исправительных записей, если они делались, и др. О проведенной проверке делается запись в бухгалтерском журнале.
Результаты последующих проверок оформляются справками. Руководящие работники предприятия обязаны в пятидневный срок после получения такой справки лично рассмотреть ее в присутствии сотрудников бухгалтерии и принять адекватные меры.
Бухгалтерская документация должна храниться (первичные учетные документы, регистры учета и отчетность) в течение сроков, устанавливаемых в соответствии с правилами государственного архивного дела, но не менее пяти лет. Ответственность за правильную организацию и соблюдение установленного порядка хранения документов возлагается на руководителя и главного бухгалтера предприятия.
Бухгалтерская документация ООО НКО "Рапида" за 2009 год прилагается.

Приложение 1



Банки-партнеры ООО НКО «Рапида»


            
	Логотип
	Наименование
	Сайт

	
	Банк Москвы
	www.mmbank.ru

	
	Российский капитал
	www.roscap.ru 

	
	Богородский Муниципальный банк
	www.kbbmb.ru


	
	Ярсоцбанк
	www.ysb.ru


	
	Преодоление
	www.preodbank.ru

	
	Банк на Красных Воротах
	www.bnkv.ru


	
	Тульский Промышленник
	www.tulaprombank.ru


	
	ФБ Инноваций и Развития
	www.fbid.ru


	
	Банк Торгового Финансирования
	www.tfbank.ru


	
	Легион

	www.lgn.ru

	
	Московский Кредитный Банк
	www.mkb.ru


	
	ГЛОБЭКС
	www.globexbank.ru

	
	Пушкино
	www.pushkino.ru

	
	МОССТРОЙЭКОНОМБАНК
	www.mseb.ru


	
	Татарский Аграрно-Промышленный Банк
	www.tapb.ru


	
	Ухтабанк
	www.krbank.ru

	
	Московский Банк Реконструкций и Развития
	www.mbrd.ru


	
	Югра

	www.jugra.ru

	
	Мастер-Банк
	www.masterbank.ru


	
	Петрокоммерц Банк
	www.pkb.ru


	
	Газпромбанк
	www.gazprombank.ru

	
	Международный Банк Развития
	www.mbr.ru


	
	Метробанк

	www.metrobank.ru

	
	СОЦГОРБНК

	www.socgorbank.ru

	
	Национальный Промышленный Банк
	www.natindbank.ru


	


	Петербургский Социальный Коммерческий Банк
	www.pskb.spb.ru


	
	Абсолют банк
	www.absolutbank.ru


	
	Хоум Кредит энд Финанс Банк
	www.homecredit.ru


	
	Вуз-Банк
	www.vuzbank.ru


	
	Сити Банк
	www.citibank.ru

	
	Банк Русский Стандарт
	www.bank.rs.ru

	
	Юниаструм Банк
	www.uniastrum.ru


	
	Балтийский Банк Развития СПб
	www.bbrbank.ru


	
	Смоленский банк
	www.smolbank.ru


	
	Московский Коммерческий Банк
	www.moscombank.ru


	
	Пробизнесбанк
	www.prbb.ru

	
	Альфа-Банк
	www.alfabank.ru


	
	Барклайс Банк
	www.barclays.ru


	
	СвязьБанк
	www.sviaz-bank.ru

	
	БТА Банк
	www.btabank.ru


	
	Экспресс-Волга
	www.volgaex.ru


	
	Конгресс
	www.kongressbank.ru

	
	Транспортный
	www.transbank.ru

	
	Холдинг-Кредит
	www.holdcred.ru

	
	Русский банк развития

	www.rbr.ru




Приложение 2

ООО Небанковская кредитная организация «Платежная система «Рапида»» устанавливает следующую комиссию с физических лиц в зависимости от Получателя, вида платежа, пункта приема платежа и суммы платежа:


	№ п.п
	Направление платежа
	Пункт Приема Платежа
(ППП)
	Размер комиссии от суммы платежа

	1
	ЗАО «Тинькофф Кредитные Системы»
	ППП «Альт-Телеком»,
ООО «Свободная касса»
	
0

	
	
	ООО «Гикор»
	20 руб


	
	
	
ООО «Модус Арт»
	
50 руб

	
	
	Прочие пункты приема платежа
	1 %, но не менее 50 руб

	2
	КБ «Ренессанс Капитал» (пополнение счетов физических лиц)
	ППП «Альт-Телеком», ППП «Евросеть»
	
0% при пополнении депозита,
1 %, но не менее 50 рублей при погашении кредита


	
	
	ООО «Гикор»
	20 руб


	
	
	
ООО «Модус Арт» 
	
50 руб

	
	
	Прочие пункты приема платежа
	1 %, но не менее 50 руб

	3
	ОАО «Московский кредитный банк»
	ППП «Связной» (кроме г.Москвы и Московской обл)
	
0

	
	
	ООО «Гикор»
	20 руб

	
	
	
ООО «Модус Арт» 
	
50 руб

	
	
	Прочие пункты приема платежа
	1 %, но не менее 50 руб

	4
	Платежи в прочие кредитные организации на счета физических лиц
	ООО «Гикор»
	20 руб

	
	
	ООО «Модус Арт»
	50 руб

	
	
	Прочие пункты приема платежа
	1 %, но не менее 50 руб

	5
	Платежи в прочие кредитные организации в погашение кредитов физических лиц
	ООО «Гикор»
	20 руб

	
	
	ООО «Модус Арт»
	50 руб

	
	
	Прочие пункты приема платежа
	1 %, но не менее 50 руб

	6
	ЖКУ Москва (ДЭЗы Москвы)
	Все пункты приема платежа
	
1 %

	7
	Платежи в электронные платежные системы
	Все пункты приема платежа
	
2%

	8
	Операторы мобильной связи стран СНГ
	Все пункты приема платежа
	
2%

	8
	ООО НКО «Рапида» ППК «Рапида Почта» 
	Все пункты приема платежа
	3 %, но не менее 40 руб

	9
	ООО НКО «Рапида» ППК «Рапида Переводы Россия» 
	Все пункты приема платежа
	1,6%, но не менее 150 руб.

	10
	ООО НКО «Рапида» ППК «Рапида Переводы СНГ» 
	Все пункты приема платежа
	2%, но не менее 150 руб.

	11
	 ООО «Автошкола+»
	


ООО «Платеж»
	

10 руб

	12
	ООО СТО «Таганка+»
	
	

	13
	ГИБДД Тамбовской обл. (штрафы)
	
	

	14
	УФК по Тамбовской области
	Штрафы
	
	

	
	
	
Госпошлина
	
	
10 руб, в том числе НДС

	15
	ГИБДД Пермь, Удмуртия, Краснодарский край
	Все пункты приема платежа
	3%, но не менее 30 руб

	16
	Прочие платежи в бюджет
	Все пункты приема платежа
	20 руб, в том числе НДС

	17
	Прочие получатели, не указанные в п.1-10
	Все пункты приема платежа
	0




Приложение 3
Небанковская кредитная организация «Платежная система «Рапида»
(Общество с ограниченной ответственностью)
Финансовая отчетность за период, закончившийся 31 декабря 2009 года
(в тысячах российских рублей)
Баланс за 31 декабря 2009 года
	
	Примечание
	2009
	2008

	Активы
	
	
	

	Денежные средства и их эквиваленты
	5
	131 211
	76 819

	Обязательные резервы на счетах в Центральном Банке Российской Федерации
	
	738
	499

	Основные средства
	7
	971
	777

	Прочие активы
	6
	18 812
	9 268

	Итого активов
	
	151 732
	87 363

	
	
	
	

	Обязательства
	
	
	

	Средства других банков
	8
	82 266
	45 611

	Средства клиентов
	9
	62 602
	35 972

	Прочие обязательства
	
	216
	177

	Итого обязательств, за вычетом чистых активов, подлежащих распределению участникам
	
	145 084
	81 760

	
	
	
	

	Чистые активы, подлежащие распределению участникам
	11
	
	

	Уставный капитал
	10
	3 498
	3 498

	Нераспределенная прибыль
	
	3 150
	2 105

	Итого чистых активов, подлежащих распределению участникам
	
	6 648
	5 603

	
	
	
	

	Итого обязательств
	
	151 732
	87 363







Председатель Правления					Главный бухгалтер

Насочевский В.В.							Кабанкин А.П.













Приложение 4
Небанковская кредитная организация «Платежная система «Рапида»
(Общество с ограниченной ответственностью)
Финансовая отчетность за период, закончившийся 31 декабря 2009 года
(в тысячах российских рублей)
Отчет о прибылях и убытках за год, закончившийся 31 декабря 2009 года
	
	Примечание
	2009
	2008

	Комиссионные доходы
	12
	61 376
	39 931

	Комиссионные расходы
	12
	-28 029
	-7 779

	Прочие операционные доходы
	13
	5 411
	6 032

	Чистые доходы
	
	38 758
	38 184

	Операционные расходы
	14
	-37 458
	-36 946

	Прибыль до налогообложения
	
	1 300
	1 238

	Расходы по налогу на прибыль
	15
	-255
	-170

	Прибыль за период
	
	1 045
	1 068





Председатель Правления					Главный бухгалтер

Насочевский В.В.							Кабанкин А.П.


Приложение 5
Небанковская кредитная организация «Платежная система «Рапида»
(Общество с ограниченной ответственностью)
Финансовая отчетность за период, закончившийся 31 декабря 2009 года
(в тысячах российских рублей)
Отчет об изменениях в составе чистых активов, подлежащих распределению участникам, за год, закончившийся 31 декабря 2009 года

	
	Уставный капитал
	Нераспределенная прибыль
	Итого чистых активов, подлежащих распределению участникам

	Остаток на 1 января 2008 года
	3 498
	1 037
	4 535

	Прибыль за 2008 год
	
	1 068
	1 068

	Остаток за 31 декабря 2008 года
	3 498
	2 105
	5 603

	Прибыль за 2009 год
	
	1 045
	1 045

	Остаток за 31 декабря 2009 года
	3 498
	3 150
	6 648





Председатель Правления					Главный бухгалтер

Насочевский В.В.							Кабанкин А.П.

Приложение 6
Небанковская кредитная организация «Платежная система «Рапида»
(Общество с ограниченной ответственностью)
Финансовая отчетность за период, закончившийся 31 декабря 2009 года
(в тысячах российских рублей)
Отчет о движении денежных средств за год, закончившийся 31 декабря 2009 года
	
	Примечание
	2009
	2008

	Денежные средства от операционной деятельности
	
	
	

	Комиссии полученные
	12
	61 376
	39 931

	Комиссии уплаченные
	12
	-28 029
	-7 779

	Прочие операционные доходы
	13
	5 411
	6 032

	Уплаченные операционные расходы
	14
	-37 638
	-36 892

	Уплаченный налог на прибыль
	
	-108
	-139

	Денежные средства, полученные от (использованные в) операционной деятельности до изменений в операционных активах и обязательствах
	
	1 012
	1 153

	
	
	
	

	(Прирост) снижение операционных активов и обязательств
	
	
	

	Чистый (прирост) снижение по обязательным резервам на счетах в Центральном Банке Российской Федерации
	  
	-239
	-281

	Чистый прирост (снижение) по прочим активам
	6
	-9 558
	-6 618

	Чистый прирост (снижение) по средствам других банков
	8
	36 655
	30 732

	Чистый прирост (снижение) по средствам клиентов
	9
	26 630
	19 605

	Чистый прирост (снижение) по прочим обязательствам
	
	-76
	-6

	Чистые денежные средства, полученные от (использованные в) операционной деятельности
	
	54 424
	44 585

	Денежные средства от инвестиционной деятельности
	
	
	

	Приобретение основных средств
	7
	-32
	-

	Чистые денежные средства, полученные от (использованные в) инвестиционной деятельности
	
	-32
	-

	Чистый прирост денежных средств и эквивалентов
	
	54 392
	44 585

	Денежные средства и их эквиваленты на начало года
	5
	76 819
	32 234

	Денежные средства и их эквиваленты на конец года
	5
	131 211
	76 819
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