Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 1

1) Назовите признаки, по​ложенные в ос​нову классифи​кации  органи​заций и приве​дите классифи​кацию, предло​женную канадс​ким  профессо​ром Г.Минцбер​гом. 

2) Что пони​мается под миссией в ши​роком смысле слова? 

3) Рациона​листско-адап​тивный подход к проблеме изменения ор​ганизации во внешней среде. 

4) На какие процессы под​разделяется производст​венный процесс в зависимости от назначения и характера изготовляемой продукции? 

5) Как опре​деляется дли​тельность опе​рационного цикла и от че​го она зави​сит? 

6) Что собой представляет диспетчериза​ция производ​ства? 

7) Назовите основные фак​торы, воздей​ствующие на заработную плату. 

8) Назовите основные типы моделей. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 2

9) Понятие организации как социальной системы. 

10) Что пони​мается под це​лями организа​ции? 

11) Что пони​мается под ор​ганизационным окружением? 

12) Организа​ционная струк​тура управле​ния (ОСУ). Привести ключевые понятия структур. 

13) Производ​ственный цикл и его структу​ра. 

14) Производ​ственная мощ​ность и факто​ры, ее опреде​ляющие 

15) Приведи​те классифика​цию факторов повышения про​изводительнос​ти труда. 

16) Первона​чально допус​тимое решение методом аппро​ксимации Фо​геля (привес​ти описание в общем виде). 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 3

17) Назовите подходы к рас​смотрению ор​ганизации как объекта управ​ления. 

18) Приведите классификацию организаций по Т.Парсонсону. 

19) Структуры организации.
20) Назовите основные на​правления в оргпроектиро​вании систем управления. 

21) Показате​ли качества продукции и их виды. 

22) Что пони​мается под оперативным планированием? Задачи плани​рования. Этапы планирования. 

23) Назовите основные под​разделы плана по труду и за​работной пла​те.

24) Для ка​кой цели ис​пользуются ме​тоды линейного программирова​ния? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 4

25) Сколько и какие факторы определяют формирование организационной культуры? 

26) В чем сходство и от​личие корпора​ции от общины? 

27) Назовите группу основ​ных ожиданий индивида от организации.

28) Коопери​рование произ​водства и его формы. 

29) Какие признаки ха​рактерны для поточного про​изводства? 

30) Как осу​ществляется планирование программы в натуральном выражении? 

31) Порядок планирования фонда заработ​ной платы ИТР, служащих и других катего​рий работни​ков.

32) Что со​бой представ​ляют графики Генри Л.Гантта и для какой цели они ис​пользуются? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 5

33) Организа​ция как субъ​ект. 

34) Для чего формулируется миссия, что она дает для деятельности организации? 

35) Организа​ционный эффект. Синергия. 

36) Концент​рация произ​водства и ее формы. 

37) Что собой представляет задел? Назовите его виды. 

38) Показате​ли использова​ния производс​твенной мощ​ности (пере​числить) 

39) Приведи​те формулу оп​ределения чис​ленности про​изводственных рабочих со сдельной опла​ты труда на нормируемых работах. 

40) Назовите основные мето​ды прогнозиро​вания. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 6

41) Решение каких проблем является осно​вой формирова​ния организа​ционной куль​туры? 

42) Назовите направления, по которым в деловых орга​низациях уста​навливаются цели. 

43) Что собой представляет формализация социальных систем? 

44) Производ​ство на про​мышленном предприятии. Основные эле​менты произво​дственного процесса.

45) Определе​ние размеров и периодичности запуска (выпу​ска) партии деталей. 

46) Назовите исходные  дан​ные, использу​емые при опре​делении  вели​чины    произ​водственной мощности. 

47) Методы оценки работы и их краткая характеристи​ка. 

48) Для ка​кой цели ис​пользуются методы сете​вого планиро​вания? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 7

49) В чем вы​ражается орга​низация как посредник? 

50) Назовите виды бюрокра​тических и ор​ганических структур управления организациями.

51) Модель взаимодействия человека с ор​ганизационным окружением с позиций орга​низации в це​лом. 

52) Приведите требования, предъявляемые к организаци​онной системе управления (ОСУ).

53) Приведите формулу расче​та длительнос​ти производст​венного цикла в общем виде. 

54) По каким признакам классифициру​ются резервы производства? 

55) Приведи​те основные виды доплат и надбавок. 

56) Общий метод распре​деления ресур​сов между кон​курирующими видами деятельности (дать  в общем виде). 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 8

57) Что собой представляет организацион​ная культура? 

58) Охаракте​ризуйте линей​но-функцио​нальную струк​туру управле​ния организа​цией. 

59) Автокра​тический стиль проведения из​менения в ор​ганизации. 

60) Как назы​вается фирма, контролирующая деятельность других компа​ний? Назовите виды подчинен​ных ей компа​ний. 

61) Виды и средства тех​нического кон​троля. 

62) Виды пла​нов, содержа​ние и их взаи​мосвязи. 

63) В чем выражаются особые условия оплаты труда? 

64) Опишите процесс пост​роения моде​лей. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 9

65) Какие элементы конк​ретной соци​альной среды предопределяют особенности самой органи​зации? 

66) В чем заключается сущность мат​ричной органи​зационной структуры управления?

67) Что собой представляет неформальная организация? 

68) Производ​ственный про​цесс, понятие и  состав. 

69) Что пони​мается под по​точной линией? Виды поточных линий. 

70) Приведите характерные особенности оперативного планирования в единичном и мелкосерийном производстве. 

71) Назови​те формы и системы зара​ботной платы. 

72) Какими способами осу​ществляется получение ин​формации для прогнозирова​ния?

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 10

73) В чем состоит смысл системного подхода к ана​лизу организа​ции? 

74) Что сле​дует понимать под хозяйст​венной органи​зацией? 

75) Что пони​мается под официальной организацией? 

76) Приведите понятие «тип производства» и назовите осно​вные типы производств. 

77) В чем вы​ражается орга​низация непо​точного произ​водства? 

78) Планиро​вание объемов продукции в стоимостном выражении (назвать по​казатели). 

79) Дайте определение понятия "про​изводственные рабочие" и ме​тодику опреде​ления их чис​ленности. 

80) Источни​ки получения информации. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 11

81) Сущность функционирова​ния организа​ции как управ​ленческого объекта. 

82) Какие группы людей должны быть учтены при оп​ределении предназначения организации?

83) Опишите модель включе​ния человека в организацион​ное окружение с позиции че​ловека? 

84) Сущность понятия "вир​туальные" ком​пании (органи​зации). 

85) Производ​ственный цикл и его структу​ра. 

86) Методы планирования. 

87) Перечис​лите исходные данные,    ис​пользуемые при планировании фонда заработ​ной  платы   с использованием повременного метода  расче​та.

88) Для ка​кой цели ис​пользуются ме​тоды линейного программирова​ния? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 12

89) Назовите факторы возде​йствия общест​ва на органи​зации. 

90) Приведите классификацию организации по П.Бло и В.Скотту. 

91) Назовите факторы, влия​ющие на выбор организацион​ной структуры. 

92) Назовите принципы раци​ональной орга​низации произ​водственного процесса.

93) Как опре​деляется дли​тельность опе​рационного цикла и от че​го она зави​сит? 

94) Назовите основные при​нципы плани​рования про​мышленного производства. 

95) Сущность финансовых льгот. 

96) Назовите основные мето​ды прогнозиро​вания. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 13

97) Дайте по​нятие деловой культуры. 

98) Перечис​лите основные виды хозяйст​венных органи​заций. 

99) Что пони​мается по ор​ганизационной структурой фирмы? 

100) Специали​зация произво​дства и ее формы. 

101) В чем вы​ражается орга​низация непо​точного произ​водства? 

102) Опишите методы расче​та  производ​ственной мощ​ности предпри​ятия. 

103) Заработ​ная плата, жалованье, вознагражде​ние. Дать понятия и различия. 

104) Первона​чально допус​тимое решение методом аппро​ксимации Фо​геля (привес​ти описание в общем виде). 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 14

105) Из каких элементов сла​гается органи​зационная культура? 

106) Назовите типы организа​ционных струк​тур управления и приведите их относительные характеристи​ки. 

107) Организа​ционно-эколо​гическая тео​рия изменения организации во внешней среде. 

108) Техноло​гический про​цесс и его составные эле​менты. 

109) Определе​ние размеров и периодичности запуска (выпу​ска) партии деталей. 

110) Назовите системы опера​тивного плани​рования. 

111) Назовите факторы, влия​ющие на опре​деление общего уровня оплаты труда. 

112) Что со​бой представ​ляют графики Генри Л.Гантта и для какой цели они ис​пользуются? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 15

113) В чем заключается смысл сущест​вования орга​низации как объекта? 

114) В чем заключается сущность диви​зионной струк​туры управле​ния с продук​товой специа​лизацией отде​лений? 

115) В чем проявляется сущность мат​рицы "измене​ния-сопротив​ление" при проведении стратегических изменений в организации? 

116) Как и для какой цели определяется коэффициент закрепления операций? 

117) Виды и средства тех​нического кон​троля. 

118) Назовите три чистые стратегии пла​нирования со​вокупного объ​ема производ​ства.

119) Критерии установления заработной платы. 

120) Назовите основные типы моделей. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 16

121) Что собой представляет организацион​ная культура? 

122) Что пони​мается под це​лями организа​ции? 

123) Назовите стили руковод​ства, которые могут исполь​зовать менед​жеры при раз​решении конф​ликтов в орга​низации при проведении из​менения и оха​рактеризуйте один из них.

124) Приведите понятие «тип производства» и назовите осно​вные типы производств. 

125) Приведите формулу расче​та длительнос​ти производст​венного цикла в общем виде. 

126) Как осу​ществляется планирование программы в натуральном выражении? 

127) Приведи​те основные виды доплат и надбавок. 

128) Общий метод распре​деления ресур​сов между кон​курирующими видами деятельности (дать  в общем виде). 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 17

129) Какие элементы конк​ретной соци​альной среды предопределяют особенности самой органи​зации? 

130) Что сле​дует понимать под хозяйст​венной органи​зацией? 

131) Назовите стили руковод​ства, которые могут исполь​зовать менед​жеры при раз​решении конф​ликтов в орга​низации при проведении из​менения и оха​рактеризуйте один из них.

132) Концент​рация произ​водства и ее формы. 

133) Что собой представляет задел? Назовите его виды. 

134) Приведите характерные особенности оперативного планирования в единичном и мелкосерийном производстве. 

135) Перечис​лите исходные данные,    ис​пользуемые при планировании фонда заработ​ной  платы   с использованием повременного метода  расче​та.

136) Какими способами осу​ществляется получение ин​формации для прогнозирова​ния?

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 18

137) В чем состоит смысл системного подхода к ана​лизу организа​ции? 

138) Приведите классификацию организации по П.Бло и В.Скотту. 

139) Организа​ционный эффект. Синергия. 

140) Коопери​рование произ​водства и его формы. 

141) Что пони​мается под по​точной линией? Виды поточных линий. 

142) Показате​ли использова​ния производс​твенной мощ​ности (пере​числить) 

143) Дайте определение понятия "про​изводственные рабочие" и ме​тодику опреде​ления их чис​ленности. 

144) Для ка​кой цели ис​пользуются методы сете​вого планиро​вания? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 19

145) Дайте по​нятие деловой культуры. 

146) Какие группы людей должны быть учтены при оп​ределении предназначения организации?

147) Автокра​тический стиль проведения из​менения в ор​ганизации. 

148) Назовите основные на​правления в оргпроектиро​вании систем управления. 

149) Какие признаки ха​рактерны для поточного про​изводства? 

150) По каким признакам классифициру​ются резервы производства? 

151) В чем выражаются особые условия оплаты труда? 

152) Источни​ки получения информации. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 20

153) В чем заключается смысл сущест​вования орга​низации как объекта? 

154) В чем сходство и от​личие корпора​ции от общины? 

155) Что пони​мается под ор​ганизационным окружением? 

156) Как назы​вается фирма, контролирующая деятельность других компа​ний? Назовите виды подчинен​ных ей компа​ний. 

157) Показате​ли качества продукции и их виды. 

158) Что собой представляет диспетчериза​ция производ​ства? 

159) Приведи​те классифика​цию факторов повышения про​изводительнос​ти труда. 

160) Опишите процесс пост​роения моде​лей. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 21

161) Сколько и какие факторы определяют формирование организационной культуры? 

162) Назовите типы организа​ционных струк​тур управления и приведите их относительные характеристи​ки. 

163) Что пони​мается под официальной организацией? 

164) Производ​ство на про​мышленном предприятии. Основные эле​менты произво​дственного процесса.

165) Определе​ние размеров и периодичности запуска (выпу​ска) партии деталей. 

166) Виды пла​нов, содержа​ние и их взаи​мосвязи. 

167) Назови​те формы и системы зара​ботной платы. 

168) Назовите основные мето​ды прогнозиро​вания. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 22

169) Понятие организации как социальной системы. 

170) Приведите классификацию организаций по Т.Парсонсону. 

171) Модель взаимодействия человека с ор​ганизационным окружением с позиций орга​низации в це​лом. 

172) Производ​ственный про​цесс, понятие и  состав. 

173) Приведите формулу расче​та длительнос​ти производст​венного цикла в общем виде. 

174) Назовите системы опера​тивного плани​рования. 

175) Методы оценки работы и их краткая характеристи​ка. 

176) Первона​чально допус​тимое решение методом аппро​ксимации Фо​геля (привес​ти описание в общем виде). 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 23

177) В чем вы​ражается орга​низация как посредник? 

178) Перечис​лите основные виды хозяйст​венных органи​заций. 

179) Что пони​мается по ор​ганизационной структурой фирмы? 

180) Техноло​гический про​цесс и его составные эле​менты. 

181) Виды и средства тех​нического кон​троля. 

182) Назовите три чистые стратегии пла​нирования со​вокупного объ​ема производ​ства.

183) Критерии установления заработной платы. 

184) Назовите основные типы моделей. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 24

185) Назовите факторы возде​йствия общест​ва на органи​зации. 

186) Что пони​мается под миссией в ши​роком смысле слова? 

187) Что собой представляет неформальная организация? 

188) Приведите требования, предъявляемые к организаци​онной системе управления (ОСУ).

189) Как опре​деляется дли​тельность опе​рационного цикла и от че​го она зави​сит? 

190) Назовите исходные  дан​ные, использу​емые при опре​делении  вели​чины    произ​водственной мощности. 

191) Назовите основные под​разделы плана по труду и за​работной пла​те.

192) Опишите процесс пост​роения моде​лей. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 25

193) Решение каких проблем является осно​вой формирова​ния организа​ционной куль​туры? 

194) Охаракте​ризуйте линей​но-функцио​нальную струк​туру управле​ния организа​цией. 

195) Рациона​листско-адап​тивный подход к проблеме изменения ор​ганизации во внешней среде. 

196) Как и для какой цели определяется коэффициент закрепления операций? 

197) Показате​ли качества продукции и их виды. 

198) Методы планирования. 

199) Сущность финансовых льгот. 

200) Что со​бой представ​ляют графики Генри Л.Гантта и для какой цели они ис​пользуются? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 26

201) Назовите подходы к рас​смотрению ор​ганизации как объекта управ​ления. 

202) В чем заключается сущность диви​зионной струк​туры управле​ния с продук​товой специа​лизацией отде​лений? 

203) Опишите модель включе​ния человека в организацион​ное окружение с позиции че​ловека? 

204) Организа​ционная струк​тура управле​ния (ОСУ). Привести ключевые понятия структур. 

205) Какие признаки ха​рактерны для поточного про​изводства? 

206) Что пони​мается под оперативным планированием? Задачи плани​рования. Этапы планирования. 

207) Заработ​ная плата, жалованье, вознагражде​ние. Дать понятия и различия. 

208) Для ка​кой цели ис​пользуются ме​тоды линейного программирова​ния? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 27

209) Назовите признаки, по​ложенные в ос​нову классифи​кации  органи​заций и приве​дите классифи​кацию, предло​женную канадс​ким  профессо​ром Г.Минцбер​гом. 

210) В чем заключается сущность мат​ричной органи​зационной структуры управления?

211) В чем проявляется сущность мат​рицы "измене​ния-сопротив​ление" при проведении стратегических изменений в организации? 

212) Назовите принципы раци​ональной орга​низации произ​водственного процесса.

213) Что пони​мается под по​точной линией? Виды поточных линий. 

214) Производ​ственная мощ​ность и факто​ры, ее опреде​ляющие 

215) Порядок планирования фонда заработ​ной платы ИТР, служащих и других катего​рий работни​ков.

216) Для ка​кой цели ис​пользуются методы сете​вого планиро​вания? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 28

217) Сущность функционирова​ния организа​ции как управ​ленческого объекта. 

218) Назовите направления, по которым в деловых орга​низациях уста​навливаются цели. 

219) Организа​ционно-эколо​гическая тео​рия изменения организации во внешней среде. 

220) Сущность понятия "вир​туальные" ком​пании (органи​зации). 

221) Что собой представляет задел? Назовите его виды. 

222) Назовите основные при​нципы плани​рования про​мышленного производства. 

223) Назовите факторы, влия​ющие на опре​деление общего уровня оплаты труда. 

224) Общий метод распре​деления ресур​сов между кон​курирующими видами деятельности (дать  в общем виде). 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 29

225) Организа​ция как субъ​ект. 

226) Назовите виды бюрокра​тических и ор​ганических структур управления организациями.

227) Структуры организации.
228) Специали​зация произво​дства и ее формы. 

229) Производ​ственный цикл и его структу​ра. 

230) Планиро​вание объемов продукции в стоимостном выражении (назвать по​казатели). 

231) Приведи​те формулу оп​ределения чис​ленности про​изводственных рабочих со сдельной опла​ты труда на нормируемых работах. 

232) Какими способами осу​ществляется получение ин​формации для прогнозирова​ния?

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 30

233) Из каких элементов сла​гается органи​зационная культура? 

234) Для чего формулируется миссия, что она дает для деятельности организации? 

235) Назовите факторы, влия​ющие на выбор организацион​ной структуры. 

236) На какие процессы под​разделяется производст​венный процесс в зависимости от назначения и характера изготовляемой продукции? 

237) В чем вы​ражается орга​низация непо​точного произ​водства? 

238) Опишите методы расче​та  производ​ственной мощ​ности предпри​ятия. 

239) Назовите основные фак​торы, воздей​ствующие на заработную плату. 

240) Источни​ки получения информации. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 31

241) Назовите признаки, по​ложенные в ос​нову классифи​кации  органи​заций и приве​дите классифи​кацию, предло​женную канадс​ким  профессо​ром Г.Минцбер​гом. 

242) Что пони​мается под це​лями организа​ции? 

243) Назовите группу основ​ных ожиданий индивида от организации.

244) Специали​зация произво​дства и ее формы. 

245) Показате​ли качества продукции и их виды. 

246) Назовите основные при​нципы плани​рования про​мышленного производства. 

247) Перечис​лите исходные данные,    ис​пользуемые при планировании фонда заработ​ной  платы   с использованием повременного метода  расче​та.

248) Первона​чально допус​тимое решение методом аппро​ксимации Фо​геля (привес​ти описание в общем виде). 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 32

249) Назовите подходы к рас​смотрению ор​ганизации как объекта управ​ления. 

250) В чем сходство и от​личие корпора​ции от общины? 

251) Что собой представляет формализация социальных систем? 

252) Назовите принципы раци​ональной орга​низации произ​водственного процесса.

253) Виды и средства тех​нического кон​троля. 

254) Виды пла​нов, содержа​ние и их взаи​мосвязи. 

255) Назовите основные под​разделы плана по труду и за​работной пла​те.

256) Опишите процесс пост​роения моде​лей. 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 33

257) Решение каких проблем является осно​вой формирова​ния организа​ционной куль​туры? 

258) Что сле​дует понимать под хозяйст​венной органи​зацией? 

259) Организа​ционно-эколо​гическая тео​рия изменения организации во внешней среде. 

260) Как назы​вается фирма, контролирующая деятельность других компа​ний? Назовите виды подчинен​ных ей компа​ний. 

261) Какие признаки ха​рактерны для поточного про​изводства? 

262) По каким признакам классифициру​ются резервы производства? 

263) Критерии установления заработной платы. 

264) Общий метод распре​деления ресур​сов между кон​курирующими видами деятельности (дать  в общем виде). 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 34

265) Что собой представляет организацион​ная культура? 

266) Назовите виды бюрокра​тических и ор​ганических структур управления организациями.

267) Назовите факторы, влия​ющие на выбор организацион​ной структуры. 

268) Производ​ственный про​цесс, понятие и  состав. 

269) Что собой представляет задел? Назовите его виды. 

270) Приведите характерные особенности оперативного планирования в единичном и мелкосерийном производстве. 

271) Сущность финансовых льгот. 

272) Для ка​кой цели ис​пользуются методы сете​вого планиро​вания? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

Экзаменационный билет по предмету

ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


Билет № 35

273) Назовите факторы возде​йствия общест​ва на органи​зации. 

274) Какие группы людей должны быть учтены при оп​ределении предназначения организации?

275) Назовите группу основ​ных ожиданий индивида от организации.

276) На какие процессы под​разделяется производст​венный процесс в зависимости от назначения и характера изготовляемой продукции? 

277) Производ​ственный цикл и его структу​ра. 

278) Что собой представляет диспетчериза​ция производ​ства? 

279) Приведи​те основные виды доплат и надбавок. 

280) Для ка​кой цели ис​пользуются ме​тоды линейного программирова​ния? 

Зав. кафедрой

--------------------------------------------------

